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GENEL HUKUMLER

Amag

Madde 1. Denetim ve Risk Komiteleri; Yonetim Kurulu’nun denetim, gbzetim ve risk yonetimi
faaliyetlerinin yerine getirilmesi sirasinda, bu faaliyetlerle ilgili alinacak aksiyonlarla ilgili tespit
ve Onerileri en etkin ve en hizli bir sekilde hazirlayarak Yonetim Kuruluna sunmak Ulzere
olusturulmustur.

Kapsam

Madde 2. isbu Yonerge, Denetim ve Risk Komitelerinin olusturulmasinda esas alinacak
kurallari, Komitelerin islev ve gorevlerinin neler oldugunu ve calismalarina esas olusturacak
usulleri kapsamaktadir.

Komitelerin Calisma Usul ve Esaslari

Madde 3. Komitelerin ¢alisma usul ve esaslari asagida siralanmistir.

- Gorevini yerine getirirken gereken her tirli kaynak ve destek Vakif Yonetim Kurulu
tarafindan saglanir.

- Komiteler, ¢ ayda bir olmak Uizere yilda en az dort kez toplanir.

- Yonetim Kurulu Bagkani gerekli gordiigu hallerde, 6zel glindemle Komiteleri resen toplantiya
¢agirabilir.

- Komitelerin tim toplanti tutanaklari ve aldigi kararlar, yazili olarak saklanir.

- Komitelerin kendi gorev ve sorumluluk alaniyla ilgili aldigi kararlar tespit, 6neri ve tavsiye
mahiyetinde olup nihai karar icin Yonetim Kuruluna yazili olarak bildirilir.

Komitelerin Gorev, Yetki ve Sorumluluklari

Madde 4.

- isbu Yénergeyi yilda en az bir kere gézden gegirir ve gerekli gérdiigii degisiklikleri Yénetim
Kuruluna 6nerir.

- Vakif tarafindan yasal otoritelere ve kamuoyuna sunulan diger raporlari ve finansal bilgileri
gozden gegirir.

- Denetim ve Risk Yonetimi MidurlGgliniin Denetim ve Risk Yonetmeliginde belirtilen
yuktmliltklerini yerine getirip getirmedigini gozetir.

- Denetim ve Risk Yonetimi Mudurligi tarafindan hazirlanan yillik denetim planini ve denetim
planinda gerceklestirilen degisiklikleri Yonetim Kurulu onayi 6ncesinde gdzden gegirir.

- Denetim ve risk yonetimine iliskin Denetim ve Risk Yonetmeliginde yer alan hiikimlere ve
Vakif ici dizenlemelere uyulup uyulmadigini gozetir, alinmasi gerekli goérilen onlemler
konusunda Yénetim Kuruluna 6nerilerde bulunur.

- Vakif ici usulstizliklerin dogrudan Komitelere ya da Denetim ve Risk Yonetimi Midurligline
bildirilmesini saglayacak iletisim kanallarinin tesis edilmesini saglar.

- Denetcilerin gorevlerini bagimsiz ve tarafsiz sekilde yerine getirip getirmediklerini izler.

- ic denetim raporlarinda tespit edilen hususlar konusunda (st ydnetim ve bunlara bagh
birimlerin aldigi kararlari izler.



- i¢ ve bagimsiz denetimin yeterli ve seffaf bir sekilde yapilmasi icin gerekli tedbirleri alir.
-Denetim ve Risk Yonetimi Mudirliglu ve diger kurumlar tarafindan yapilan denetim
¢alismalari sonrasinda tespit edilen eksiklikleri takip eder ve giderilmeyen bulgular ile ilgili
Vakif Yonetim Kuruluna bilgi verir.

- Vakfin hizmet alacagi bagimsiz denetim firmasinin secimi ve bu firmadan alinacak hizmetleri
degerlendirir ve Yonetim Kurulunun onayina sunar.

- Vakif personelinin genel davranis kurallari ile etik ilkelere uygunlugunun Genel Mudurlik
tarafindan izlenip izlenmedigini gézden gegirir.

- Risklerin tanimlanmasi, 6l¢tilmesi, siniflandirilmasi, raporlanmasi ve yonetilmesi sireglerini
izler, gereken tedbirlerin ve aksiyonlarin alinip alinmadigini takip eder.

Yiirarlik
Madde 5. Bu Yonerge, Yonetim Kurulunun onayladigl 26.05.2022 tarihinde yurirlige girer ve

Yonetim Kurulu tarafindan yirataltr.

ilgili Yénetim Kurulu Kararlari
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