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TEV INSAN KAYNAKLARI CALISMA GRUBU
CALISMA USUL VE ESASLARI

insan Kaynaklari Calisma Grubu’nun Kurulus Amaci ve Calisma Sekli

insan Kaynaklari Calisma Grubu Yénetim Kurulu’nun 03.06.2022 tarihli karari dogrultusunda
faaliyet gostermeye baslamistir. Calisma Grubunun tyeleri Yonetim Kurulu karariile belirlenir.

iK Calisma Grubu, Vakfin iK politika ve uygulamalarinin Vakif stratejisi, dncelikleri ve hedefleri
dogrultusunda olusturulmasi, gelistirilmesi ve vyayginlastirimasi asamalarinda K
Mudurligi’ne danismanlik ve rehberlik amaci ile kurulmustur. Calisma Grubu, iK konu ve
uygulamalartiile ilgili olarak degerlendirmelerini paylasir, farkh bakis acilari sunar, calismalarin
bircok agidan ele alinmasini saglar. iK ile ilgili konu basliklari Yénetim Kurulu tarafindan
degerlendiriimeden énce iK Calisma Grubu’nda paylasilir, grubun yol gdsterici &nerileri ile son
halini alarak Yonetim Kurulu’nun onayina sunulur.

Ayda bir kez toplanan IK Calisma Grubu, ihtiya¢ ve oncelikler dogrultusunda daha sik da
toplanabilir. Onceden belirlenen giindem dahilinde toplanan iK Calisma Grubu’nun
sekretaryasi IK MiidiirlGgi tarafindan yiritilir. iK Midirid tarafindan tutulan toplanti notu,
iK calisma grubunun dyelerinin onay! sonrasinda Yonetim Kurulu ile paylasiir. iK Calisma
Grubu’nda alinan kararlar tavsiye niteliginde olup, nihai karar merci Yonetim Kurulu'dur.

iK Calisma Grubu’nun Yetki ve Sorumluluklar

iK politika ve uygulamalarinin olusturulmasi, degisimi ve giincellenmesine katki sunar, Yonetim
Kurulu’na sunulmadan 6énce son halinin verilmesini saglar. Organizasyonel ihtiyaglar Calisma
Grubu tarafindan degerlendirilir, mutabik kalinan 6neriler Yonetim Kurulu’na sunulur. Mdir
ve Ustl pozisyonlarin ise aliminda kisa liste adaylari ile goriismeler yapilir ve mutabik kalinan
aday Yonetim Kurulu goristine sunulur. Midur ve Usti pozisyonlarin is s6zlesmelerinin feshi
durumu iK Calisma Grubu’nda degerlendirilir ve tavsiye karari Yénetim Kurulu onayina
sunulur. Ucret calismalari ve yan haklar ile ilgili uygulamalarin yani sira diger personel 6zliik
haklari iK Calisma Grubu tarafindan degerlendirilir. Kariyer, terfi uygulamalari ve egitimler ile
ilgili olarak yapilan ¢calismalari degerlendirir.



